.                                
PROGRAMMA OPERATIVO NAZIONALE 2014-2020
Fondi Strutturali Europei –Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014- 2020. Obiettivo Specifico 10.2 - Avviso pubblico prot. 4396 del 9 marzo 2018 per la realizzazione di progetti di potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell'offerta formativa.

Obiettivo specifico 10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi;

Sotto Azione 10.2.2A Competenze di base.

CUP: G88H18000380007
-  DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITÀ – 

Il/La sottoscritto/a …………………………………..…………..... nato/a a …….…………………………                                                   

il …………..……………….. residente a ………………………..…………………………………...…….. cap ……….…….. via ………………..……………..…………… tel ……………...…………………..…… cell. ……………………..………… e-mail ……………………………………...……….…………..…….. C.F. …………………...…..…………….…..…………………….

in merito all’espletamento dell’incarico di 

( ESPERTO

( TUTOR         

nell’ambito del Progetto identificato con il codice/titolo 
· 10.2.2A- FSEPON-CA-2019-231 - A SCUOLA DI INGLESE
CONSAPEVOLE
delle sanzioni penali richiamate dall’art. 76 del D.P.R. 28/12/2000 N. 445, in caso di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato sulla base di dichiarazioni non veritiere, di cui all’art. 75 del D.P.R. 28/12/2000 n. 445 ai sensi e per gli effetti dell’art. 47 del citato D.P.R. 445/2000, sotto la propria responsabilità 
DICHIARA

di non trovarsi in nessuna delle condizioni di incompatibilità previste dalle Disposizioni e Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali europei 2014/2020, ovvero di: 

· non aver preso parte, a qualsiasi titolo ai lavori dei nuclei di valutazione nominati dall’U.S.R. per la Campania, relativamente ai progetti PON FSE 2014/2020; 

· non ricoprire la funzione di Dirigente Tecnico né presso il MIUR né presso le strutture territoriali dello stesso; 

· non ricoprire in qualità di dipendente dell’Amministrazione centrale o periferica, alcuna funzione di verifica, controllo, consulenza o altra funzione connessa agli stessi; 

· non ricoprire la carica di revisore dei conti, controllore audit, ecc.;
· non trovarsi nella qualità di personale incaricato della valutazione dei curricula per la nomina delle risorse umane necessarie alla realizzazione del Progetto di che trattasi.
DICHIARA INOLTRE
di non essere parente o affine entro il quarto grado del legale rappresentante dell’ISTITUTO COMPRENSIVO “Agropoli San Marco” di Agropoli o di altro personale incaricato della valutazione dei curricula per la nomina delle risorse umane necessarie alla realizzazione del Progetto di che trattasi. 

LUOGO E DATA…………………………………………… 

FIRMA
………………………………………………………………
 (per esteso e leggibile)
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